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Minha “história” no Agro
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LIDERANÇA É SOBRE  INFLUENCIAR PESSOAS



Vetores da Liderança Feminina no Agro
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3 “condutores” da mudançaPORQUE

Uma abordagem de SAGsCOMO

Incentivar o Empreendedorismo e a 
Liderança de Mulheres

O QUÊ
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POR QUÊ?
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Tendência 1: Aumento da Participação das Mulheres no Agro
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• Mudanças nos 
Papéis Sociais

• Mulheres nas 
Ciências Agrárias

• Economia do Agro 
em Ascensão

SINAIS
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Tendência 2: Maior Visibilidade das Questões 

envolvendo Mulheres no Agro

• Inserção da 
Sustentabilidade na 
Pauta Mundial

• ODS 5 – Igualdade 
de Gênero

• Projetos voltados 
para os ODS

SINAIS

• Movimentos 
Coletivos de 
Mulheres
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Tendência 3: Empreendedorismo como Opção de Carreira

• Novas Relações de 
Trabalho

• Novos 
Metodologias para 
Empreendedorismo

• Mudanças nos 
valores sociais

SINAIS



EMPREENDEDORISMO
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1. Pássaro na 

Mão

2. Perdas Aceitáveis

3. Colcha de Retalhos

4. 

Limonada 5. Piloto no comando
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Participação no 

Avança Café 

UFV/UFLA (2021)
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COMO?



◉ Trazendo o assunto à pauta em fóruns 
importantes

◉ Inserindo a Gestão da Diversidade entre 
as questões estratégicas das organizações 
para aumentar a inovação.

◉ Implementando Políticas Públicas e 
Privadas para Mitigar os efeitos do 
Desequilíbrio de Gênero

Como vamos acelerar essa mudança? 
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O QUE VAMOS FAZER COM ISSO?

Treinar mais mulheres nas Soft Skills

Incentivar a participação em programas de 
empreendedorismo e inovação

Buscar mais mulheres como referências para se 
inspirar

Encorajarmos umas às outras. 

Envolver os homens no diálogo sobre diversidade.



“Sustentabilidade é o novo digital”.

Roger Spitz (Futurista)

Obrigada! 

raquel.menezes@ufv.br @profa.raquelsoares Raquel Santos Soares Menezes

mailto:Raquel.menezes@ufv.br
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- Estudo sobre Mulheres no Mercado de Trabalho Agro 

CEPEA: 

https://www.cepea.esalq.usp.br/upload/kceditor/files/Mul

heres%20no%20agro_FINAL.pdf

- Equilíbrio de Gênero no Sistema Agroindustrial do 

Café: http://universidadedocafe.com/publicacoes/cadern

os-universidade-do-cafe-vol-12-2022/

- Webinário: Equilíbrio de Gênero – um caminho a ser 

trilhado 

https://www.youtube.com/watch?v=h9U7YCub17w&t=447

3s

https://www.cepea.esalq.usp.br/upload/kceditor/files/Mulheres no agro_FINAL.pdf
http://universidadedocafe.com/publicacoes/cadernos-universidade-do-cafe-vol-12-2022/
https://www.youtube.com/watch?v=h9U7YCub17w&t=4473s

